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ΕΘΝΙΚΗ ΑΡΧΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ  

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 74 ΤΟΥ Ν. 4622/2019  

ΑΠΟΦΑΣΗ 18/2025  

******************************  

Η Επιτροπή Δεοντολογίας του άρθρου 74 του Ν. 4622/2019 συνήλθε σε συνεδρίαση 

την 13η Μαρτίου 2025, ημέρα Πέμπτη και ώρα 13.00 κατόπιν της από 07.03.2025 

προσκλήσεως του Προέδρου αυτής προς τα λοιπά τακτικά μέλη, η οποία εστάλη διά 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου μετά της ημερησίας διατάξεως. Η συνεδρίαση 

πραγματοποιήθηκε με τη διαδικασία της τηλεδιάσκεψης και σε αυτήν παρέστησαν τα 

ακόλουθα μέλη της Επιτροπής: Παρασκευάς Νομικός, Πρόεδρος Συμβουλίου 

Διοίκησης Ε.Α.Δ. (Πρόεδρος), Κωνσταντίνος Γεωργάκης, Νομικός Σύμβουλος του 

Κράτους (τακτικό μέλος), Νικόλαος Καραγιώργης, Νομικός Σύμβουλος του Κράτους 

(τακτικό μέλος), Διονύσιος Λασκαράτος, Α΄ Αντιπρόεδρος Α.Σ.Ε.Π. (τακτικό μέλος) 

και Ανδρέας Ποττάκης, Συνήγορος του Πολίτη (τακτικό μέλος). Γραμματειακή 

υποστήριξη παρείχε η Ελένη Μαγκαφά, υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ, κλάδου 

διοικητικών γραμματέων με βαθμό Α΄, της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών και 

Διοικητικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης της Εθνικής Αρχής 

Διαφάνειας.   

Αντικείμενο της ως άνω συνεδρίασης ήταν η συζήτηση της υπ’ αριθμόν πρωτοκόλλου 

εισερχομένων 45/25-2-2025 αιτήσεως του κ. ……………, ………………………… 

και πρώην Γενικού Γραμματέα Έρευνας και Καινοτομίας του Υπουργείου Ανάπτυξης, 

περί χορήγησης άδειας, σύμφωνα με το άρθρο 73  του ν. 7622/2019, προκειμένου να 

συμμετάσχει ως μη εκτελεστικό μέλος, στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας 

«…………..» με διακριτικό τίτλο «……….» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. ……….. 

 

Στο άρθρο 73 του Ν. 4622/2019, ορίζεται, μεταξύ άλλων, ότι τα πρόσωπα που 

διορίζονται στις θέσεις του άρθρου 68 του ιδίου νόμου, ήτοι (α) τα μέλη της 

Κυβέρνησης και οι Υφυπουργοί, (β) οι Γενικοί και Ειδικοί Γραμματείς, καθώς και οι 
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Συντονιστές των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, (γ) οι Πρόεδροι ή επικεφαλής 

Ανεξαρτήτων Αρχών και οι Πρόεδροι, Αντιπρόεδροι, Διοικητές, Αναπληρωτές 

Διοικητές, Υποδιοικητές, διευθύνοντες ή εντεταλμένοι σύμβουλοι των νομικών 

προσώπων δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και ιδιωτικού δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), των οποίων 

η επιλογή ανήκει στην Κυβέρνηση, με εξαίρεση τους φορείς που υπάγονται στο πεδίο 

εφαρμογής του Κεφαλαίου Β' του ν. 3429/2005 (Α' 314), οφείλουν για ένα (1) έτος 

μετά από την αποχώρηση από τη θέση τους για οποιονδήποτε λόγο, να λαμβάνουν 

άδεια για οποιαδήποτε επαγγελματική ή επιχειρηματική δραστηριότητα, που σχετίζεται 

με τη δραστηριότητα του φορέα στον οποίο διορίστηκαν, εφόσον αυτή μπορεί να 

δημιουργήσει κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων, κατά την έννοια του άρθρου 71 

του Ν. 4622/2019. Σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο αυτό, σύγκρουση 

συμφερόντων συνιστά οιαδήποτε κατάσταση κατά την οποία αντικειμενικά 

επηρεάζεται η αμερόληπτη εκτέλεση των καθηκόντων των ελεγχόμενων προσώπων. 

Η αμερόληπτη εκτέλεση των καθηκόντων επηρεάζεται ιδίως όταν προκύπτει: (α) 

όφελος, οικονομικό ή μη, για τους ίδιους, τους συζύγους ή τους συμβιούντες κατά την 

έννοια του άρθρου 1 του ν. 4356/2015, τους συγγενείς εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, κατ' 

ευθείαν μεν γραμμή απεριορίστως, εκ πλαγίου δε, έως και δευτέρου βαθμού, καθώς και 

για πρόσωπα, φυσικά ή νομικά, με τα οποία έχουν ιδιαίτερο δεσμό ή ιδιάζουσα σχέση, 

και (β) βλάβη, οικονομική ή μη, για πρόσωπα, φυσικά ή νομικά, με τα οποία υπάρχει 

ιδιαίτερη εχθρότητα. Τέτοια κατάσταση συντρέχει ιδίως: (α) μέσω της παροχής εκ 

μέρους τους υπηρεσιών - με οποιαδήποτε έννομη σχέση - σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

ιδιωτικού δικαίου της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή (β) μέσω της συμμετοχής τους στο 

κεφάλαιο ή στη διοίκηση των ως άνω νομικών προσώπων, εξαιρουμένων των 

περιπτώσεων απόκτησης μετοχών, εταιρικών μεριδίων ή άλλων δικαιωμάτων μέσω 

κληρονομικού δικαιώματος.  

Τα ανωτέρω πρόσωπα που προτίθενται να ασκήσουν δραστηριότητα που δύναται να 

εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της παραγράφου 1 του άρθρου 73 του Ν. 4622/2019, 

οφείλουν να υποβάλουν σχετική αίτηση στην Επιτροπή Δεοντολογίας του άρθρου 74 

του ιδίου νόμου. Η Επιτροπή, αφού λάβει υπ’ όψιν την αίτηση του προσώπου, εκδίδει, 

εντός αποκλειστικής προθεσμίας ενός (1) μηνός, αιτιολογημένη απόφαση. Κατά τη 

διάρκεια της προθεσμίας αυτής το πρόσωπο οφείλει να απέχει από την άσκηση της 

δραστηριότητας την οποία αφορά η αίτηση. Εάν η Επιτροπή δεν αποφανθεί εντός της 

τιθέμενης προθεσμίας, λογίζεται ότι, η άδεια έχει χορηγηθεί. Η Επιτροπή, η οποία 
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δυνάμει του άρθρου 73 παρ. 3 εδ. τέταρτο του Ν. 4622/2019 δύναται να ζητήσει από 

τον αιτούντα τα συμπληρωματικά στοιχεία που θεωρεί αναγκαία για τη λήψη 

απόφασης, μπορεί, με τη λαμβανόμενη κατά διακριτική ευχέρεια, βάσει του άρθρου 73 

παρ. 4 του Ν. 4622/2019 απόφασή της, η οποία δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα της 

Εθνικής Αρχής Διαφάνειας: (α) να επιτρέπει την εν λόγω δραστηριότητα χωρίς 

περιορισμούς ή όρους, (β) να την επιτρέπει με τους αναγκαίους περιορισμούς και 

όρους, (γ) να την απαγορεύει απολύτως. Οι περιπτώσεις (β) και (γ) δεν δύνανται να 

υπερβαίνουν το χρονικό όριο του ενός (1) έτους μετά από την αποχώρηση του 

προσώπου από τη θέση του άρθρου 68 του Ν. 4622/2019 για οποιονδήποτε λόγο. Με 

τις αποφάσεις των περιπτώσεων (β) και (γ) η Επιτροπή μπορεί να καθορίσει εύλογη 

αποζημίωση για το πρόσωπο, η οποία επιβαρύνει τον Κρατικό Προϋπολογισμό. 

Η υπό κρίση αίτηση είναι παραδεκτή καθώς αφενός έχει την απαιτούμενη νομοτυπική 

μορφή της αιτήσεως του άρθρου 73 παρ. 1 και 2 του Ν. 4622/2019 και αφετέρου 

υποβάλλεται από πρόσωπο που νομιμοποιείται προς τούτο, καθώς o κ. ………… έχει 

διατελέσει Γενικός Γραμματέας Έρευνας και Καινοτομίας του Υπουργείου Ανάπτυξης  

και ως εκ τούτου, έχει την ιδιότητα που προβλέπεται από το άρθρο 68 παρ. 1 στοιχ. β 

του Ν. 4622/2019.  

Επιπλέον, οφείλει να υποβάλει την ως άνω αίτηση ενώπιον της Επιτροπής 

Δεοντολογίας δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 73 παρ. 1, 2 του ν. 4622/2019 βάσει 

της προαναφερθείσας ιδιότητάς του, την οποία απέκτησε δυνάμει της με αρ. 80327/1-

8-2019 (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 511/2-8-2019) κοινής απόφασης του Πρωθυπουργού και του 

Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων και απώλεσε κατόπιν αποδοχής της παραίτησής 

του με την αριθμ. 61175/31-7-2024 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 

Υπουργού Ανάπτυξης (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 801/31-7-2024) στις 31-7-2024. Συνεπώς, δεν 

έχει παρέλθει ένα (1) έτος από την αποχώρησή του από την ως άνω θέση. 

Ως προς την εξέταση περαιτέρω, της εφαρμογής του άρθρου 73 του ν. 4622/2019 

εξεταστέο είναι αν η άσκηση της ως άνω  επαγγελματικής δραστηριότητας από τον 

αιτούντα, ήτοι ως μη εκτελεστικού μέλους, στο Διοικητικό Συμβούλιο της ως άνω 

εταιρίας, σχετίζεται με τη δραστηριότητα του φορέα στον οποίο διορίστηκε, και εάν 

αυτή μπορεί να δημιουργήσει κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων κατά την έννοια 

του άρθρου 71 παρ. 2 και 3 του Ν. 4622/2019. 
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Ειδικότερα, προς διερεύνηση της ύπαρξης ή όχι συνάφειας μεταξύ του αντικειμένου 

δραστηριότητας της  Γενικής Γραμματείας Έρευνας και Καινοτομίας, και της 

επαγγελματικής δραστηριότητας που ο αιτών επιθυμεί να ασκήσει,  θα πρέπει να 

εξεταστούν οι αρμοδιότητες της Γενικής Γραμματείας Έρευνας και Καινοτομίας, 

(πρώην Γενικής Γραμματείας  Έρευνας και Τεχνολογίας), σε σχέση με τους σκοπούς 

της εταιρείας «………………» και τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

αυτής.  

Κατ’ αρχάς, εκ των αρμοδιοτήτων της Γενικής Γραμματείας Έρευνας και Τεχνολογίας 

Καινοτομίας, σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 4310/2014 (Α’ 258), κρίσιμες για την 

εξέταση της εν προκειμένω αίτησης, είναι οι ακόλουθες: 

Άρθρο 8 

Γενική Γραμματεία Έρευνας και Τεχνολογίας - αρμοδιότητες 

Στο πλαίσιο του παρόντος νόμου, στην αρμοδιότητα της ΓΓΕΤ ανήκουν: 

1.Ο σχεδιασμός και ο συντονισμός υλοποίησης της ΕΣΕΤΑΚ . 

2.Η εποπτεία των ερευνητικών οργανισμών που υπάγονται στην αρμοδιότητά της 

σύμφωνα με τις κείμενες σχετικές διατάξεις. 

3.Η συμβολή για την εξειδίκευση της ΕΣΕΤΑΚ και η εφαρμογή του σχεδίου δράσης 

υλοποίησής της με ανάλογο προγραμματισμό και συντονισμό σε συνεργασία με τους 

αντίστοιχους συνδέσμους ΕΤΑΚ και τη Συντονιστική Επιτροπή ΕΤΑΚ. 

4.Η αρμονική σύνδεση της ΕΣΕΤΑΚ και του σχεδίου δράσης για την υλοποίησή της 

με το εθνικό σχέδιο αξιοποίησης εθνικών και ενωσιακών πόρων της νέας περιόδου 

2014-2020 και κάθε άλλης συναφούς περιόδου. 

5.Η υποβολή εισηγήσεων στον Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων για την 

διαμόρφωση του Σχεδίου Δράσης και κάθε επικαιροποίησή του. 

6.Η προκήρυξη δράσεων και προγραμμάτων ΕΤΑΚ, μετά από εισήγηση του ΓΓΕΤ και 

απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, η αξιολόγηση, η 

παρακολούθηση της υλοποίησης και η χρηματοδότηση προτάσεων, η πιστοποίηση 

συνδρομής των όρων εφαρμογής των κινήτρων που προβλέπονται για την δημόσια 

χρηματοδότηση των δραστηριοτήτων ΕΤΑΚ και η διερεύνηση των επιπτώσεών τους 

στην οικονομική, κοινωνική και πολιτιστική ζωή και στην άμυνα της χώρας. 
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7.Η υποβολή εισηγήσεων για τη σκοπιμότητα, τη διαδικασία και τα κριτήρια 

χρηματοδοτήσεων από εθνικούς πόρους και πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

λαμβάνοντας υπόψη τις εθνικές προτεραιότητες, τα διεθνή δεδομένα, την ανάγκη 

ενίσχυσης της ανταγωνιστικότητας, της απασχόλησης και κάλυψης των κοινωνικών 

και οικονομικών αναγκών της χώρας και τις διεθνείς δεσμεύσεις της χώρας. 

8.Η συλλογή και ταξινόμηση ερευνητικών δεδομένων για την αποτίμηση των 

αποτελεσμάτων εφαρμογής της ΕΣΕΤΑΚ, η ετήσια καταγραφή της αποδοτικότητας 

των ερευνητικών οργανισμών και η περιοδική αξιολόγησή τους, όπως ορίζεται στον 

παρόντα νόμο. 

 

Με το άρθρο 4 παρ. 1 του Π.Δ. 81/2019 (ΦΕΚ Α’119) «Σύσταση, συγχώνευση, 

μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους - 

Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων, η Γενική Γραμματεία 

Έρευνας και Τεχνολογίας του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων και 

οι φορείς που υπάγονται σε αυτήν, μεταφέρθηκαν, ως σύνολο αρμοδιοτήτων, θέσεων, 

προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων, στο Υπουργείο Οικονομίας και Ανάπτυξης 

το οποίο μετονομάστηκε σε Υπουργείο Ανάπτυξης και Επενδύσεων. 

Σύμφωνα με το άρθρο 60 του Π.Δ. 18/2018 (ΦΕΚ Α’ 31) «Οργανισμός Υπουργείου 

Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων», όπως ίσχυε κατά το χρόνο διορισμού του 

αιτούντος στην ως άνω θέση, ο Σκοπός της Γενικής Γραμματείας Έρευνας και (ΓΓΕΤ) 

είναι η ανάπτυξη της έρευνας, η προαγωγή της τεχνολογίας, η ενσωμάτωση της 

καινοτομίας στην παραγωγή, η διάδοση των ερευνητικών αποτελεσμάτων, η ανάπτυξη 

του ανθρώπινου ερευνητικού δυναμικού και η ενίσχυση των εθνικών υποδομών 

έρευνας και καινοτομίας. 

Η Γενική Γραμματεία Έρευνας και Τεχνολογίας (ΓΓΕΤ)  σύμφωνα με το ως άνω άρθρο 

60 παρ. 2 περιλάμβανε,  πέραν των λοιπών οργανικών μονάδων, και τη Διεύθυνση 

Υποστήριξης Δράσεων Έρευνας και Καινοτομίας. Σύμφωνα με το άρθρο 62 του Π.Δ. 

18/2018 ως ίσχυε, επιχειρησιακός στόχος της ως άνω Δ/νσης είναι η εξειδίκευση, 

προκήρυξη και εφαρμογή μέτρων, δράσεων και προγραμμάτων για την προώθηση της 

έρευνας και της καινοτομίας, η σύνδεση της έρευνας με την παραγωγή και η ανάπτυξη 

του ανθρώπινου ερευνητικού δυναμικού. Το Τμήμα Α’ Σύνδεσης Έρευνας και 

Παραγωγής της ως άνω Δ/νσης είχε τις εξής κύριες αρμοδιότητες: α) την εξειδίκευση 
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και προκήρυξη των προγραμμάτων διασύνδεσης της έρευνας με τον  παραγωγικό ιστό 

της χώρας και τη μέριμνα για την αξιολόγηση των προτάσεων, β) την ανάθεση των 

συναφών με το ρόλο του τμήματος ερευνητικών έργων, την παρακολούθηση της 

εκτέλεσής τους, την αξιολόγηση των ενδιάμεσων και τελικών εκθέσεων και την 

παραλαβή τους, γ) την εισήγηση μέτρων για την τεχνολογική και εμπορική αξιοποίηση 

των αποτελεσμάτων των πάσης φύσεως ερευνητικών έργων. 

Επιπλέον σύμφωνα με το άρθρο 52 του ισχύοντος Π.Δ. 5/2022 «Οργανισμός 

Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» (ΦΕΚ Α’ 15/4-2-2022) αποστολή της 

Γενικής Γραμματείας Έρευνας και Καινοτομίας (ΓΓΕΚ) είναι η ανάπτυξη της έρευνας, 

η προαγωγή της τεχνολογίας, η ενσωμάτωση της καινοτομίας στην παραγωγή, η 

διάδοση των ερευνητικών αποτελεσμάτων, η ανάπτυξη του ανθρώπινου ερευνητικού 

δυναμικού και η ενίσχυση των εθνικών  υποδομών έρευνας και καινοτομίας. Η Γενική 

Γραμματεία Έρευνας και Καινοτομίας σύμφωνα με το ως άρθρο 52 παρ. 2 

περιλαμβάνει, πέραν των λοιπών οργανικών μονάδων, και τη Διεύθυνση Υποστήριξης 

Δράσεων Έρευνας και Καινοτομίας η οποία σύμφωνα με το άρθρο 54 παρ. 1 έχει ως 

επιχειρησιακό στόχο την εξειδίκευση, προκήρυξη και εφαρμογή μέτρων, δράσεων και 

προγραμμάτων για την προώθηση της έρευνας και της καινοτομίας, την ανάπτυξη του 

ανθρώπινου ερευνητικού δυναμικού, τη σύνδεση της έρευνας με την παραγωγή και την 

επιχειρηματικότητα. Σύμφωνα με την παρ. 2 του ως άνω άρθρου, οι αρμοδιότητες της 

Διεύθυνσης κατανέμονται στα  τρία (3) Τμήματά της ως εξής: 

 α) Τμήμα Α’ Εξειδίκευσης και Αξιολόγησης Προγραμμάτων: 

 αα) Η εξειδίκευση και προκήρυξη των προγραμμάτων διασύνδεσης της έρευνας με τον 

παραγωγικό ιστό της χώρας, την ανάπτυξη του ερευνητικού δυναμικού, των 

εμβληματικών δράσεων, της καινοτομίας και τη μέριμνα για την αξιολόγηση των 

προτάσεων. 

 αβ) Η εξειδίκευση και προκήρυξη των προγραμμάτων χορήγησης υποτροφιών για τη 

διεξαγωγή διδακτορικών διατριβών και μεταδιδακτορικών μελετών και δράσεων που 

χρηματοδοτούνται μέσω του Ελληνικού Ιδρύματος Έρευνας και Καινοτομίας. 

 αγ) Η ένταξη-χρηματοδότηση των συναφών με τον ρόλο του τμήματος έργων. 

 αδ) Η μελέτη και εισήγηση μέτρων για την απλούστευση και βελτίωση των 

διαδικασιών αξιολόγησης και ένταξης-χρηματοδότησης των προγραμμάτων. 
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 β) Τμήμα Β’ Διαχείρισης και Παρακολούθησης Προγραμμάτων: 

 βα) Η διαχείριση και παρακολούθηση της εκτέλεσης των έργων έρευνας και 

καινοτομίας, χρηματοδοτουμένων από οποιαδήποτε πηγή, η παρακολούθηση των 

ενδιάμεσων και τελικών εκθέσεων και η παραλαβή τους. 

 ββ) Η διαχείριση και παρακολούθηση εμβληματικών δράσεων. 

 βγ) Η έγκριση των ιδιωτικών ερευνητικών φορέων προκειμένου να υποδεχθούν 

υπηκόους τρίτων χωρών για σκοπούς επιστημονικής έρευνας. 

 βδ) Η παρακολούθηση και συγκέντρωση στοιχείων ερευνητικού δυναμικού για την 

αξιοποίησή τους στον σχεδιασμό και την αποτίμηση των δράσεων. 

 γ) Τμήμα Γ’ Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας: 

 γα) Η εξειδίκευση και προκήρυξη προγραμμάτων καινοτομίας, σύνδεσης καινοτομίας 

με την παραγωγή, την αγορά εργασίας, την επιχειρηματικότητα και την ανάπτυξη. 

 γβ) Η αξιολόγηση των ενδιάμεσων και τελικών προτάσεων επί προγραμμάτων 

καινοτομίας, επιχειρηματικότητας, σύνδεσης καινοτομίας με την παραγωγή, την αγορά 

εργασίας και την ανάπτυξη. 

 γγ) Η ανάθεση έργων καινοτομίας, η παρακολούθηση της εκτέλεσης των έργων, η 

αξιολόγηση των ενδιάμεσων και τελικών εκθέσεων και η παραλαβή τους. 

 γδ) Ο έλεγχος και η πιστοποίηση δαπανών επιστημονικής και τεχνολογικής έρευνας 

των επιχειρήσεων και η χορήγηση σχετικής βεβαίωσης δαπανών. 

 γε) Η διαχείριση και παρακολούθηση των δομών καινοτομίας. 

 γστ) Η τήρηση, παρακολούθηση και ενημέρωση του Εθνικού Μητρώου Νεοφυών 

Επιχειρήσεων. 

 γζ) Η αξιολόγηση υποψηφίων προς ένταξη στο Εθνικό Μητρώο Νεοφυών 

Επιχειρήσεων. 

 γη) Η πιστοποίηση και η ένταξη επιχειρήσεων στο Εθνικό Μητρώο Νεοφυών 

Επιχειρήσεων. 

 γθ) Η υποστήριξη της συνεργασίας μεταξύ φορέων έρευνας, μεταφοράς τεχνολογίας, 

νεοφυών επιχειρήσεων, καινοτόμων επιχειρήσεων και παραγωγικών φορέων. 
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Επιπλέον σημειώνεται ότι στο πλαίσιο του Υπουργείου Ανάπτυξης  και Επενδύσεων 

λειτουργεί σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ. 2 περ. δβ του Π.Δ. 5/2022  και η Ειδική 

Υπηρεσία Διαχείρισης και Εφαρμογής Δράσεων στους Τομείς της Έρευνας, της 

Τεχνολογικής Ανάπτυξης και της Καινοτομίας (ΕΥΔΕ ΕΤΑΚ) της υπ’ αρ. 

123511/ΕΥΘΥ880/15-11-2017 (Β’3992) απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού 

Οικονομίας και Ανάπτυξης, υπαγόμενη στον Γενικό Γραμματέα Έρευνας και 

Καινοτομίας., η οποία αποτελεί  ενδιάμεσο φορέα του ΕΠΑνΕΚ  (ΕΣΠΑ 2014-2020) 

για δράσεις ενισχύσεων έργων ΕΤΑΚ. 

Η ΕΥΔΕ ΕΤΑΚ σύμφωνα με το άρθρο 1 της ΥΑ 122027/2022  (ΦΕΚ Β' 

6503/17.12.2022 έχει ως αποστολή την εξειδίκευση και διαχείριση δράσεων και έργων 

κρατικών ενισχύσεων που εμπίπτουν στους τομείς της Έρευνας και Καινοτομίας και 

χρηματοδοτούνται από τα Ταμεία της ΕΕ μέσω των Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, ή του 

ΤΑΑ ή μέσω άλλων ευρωπαϊκών ή εθνικών πόρων.  Στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων 

της, συνεργάζεται με τις υπηρεσίες της Γενικής Γραμματείας Έρευνας και Καινοτομίας 

(ΓΓΕΚ), που είναι οι καθ’ ύλην αρμόδιες για το σχεδιασμό και το συντονισμό της 

υλοποίησης της Εθνικής Στρατηγικής Έρευνας, Τεχνολογικής Ανάπτυξης και 

Καινοτομίας. Επιπλέον η ΕΥΔΕ ΕΚ αναλαμβάνει τα καθήκοντα που αναφέρονται στις 

αποφάσεις ορισμού της ως Ενδιάμεσου Φορέα από την Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 

του Προγράμματος «ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑ» (ΕΣΠΑ 2021 - 2027), Ειδικές 

Υπηρεσίες (ΕΥ) άλλων Τομεακών ή Περιφερειακών Προγραμμάτων ή άλλους φορείς 

ή υπηρεσίες, με βάση το άρθρο 13 του ν. 4914/2022. 3. Η ΕΥΔΕ ΕΚ εξακολουθεί να 

ασκεί τις αρμοδιότητες διαχείρισης που της ανατέθηκαν με βάση τον ν. 4314/2014 κατά 

την Προγραμματική Περίοδο 2014-2020 με την υπό στοιχεία 5640/1178A1/7.10.2016 

(Β’ 3425) υπουργική απόφαση, με την οποία ορίστηκε Ενδιάμεσος Φορέας του 

ΕΠΑνΕΚ για την Ενιαία Δράση Κρατικών Ενισχύσεων «Ερευνώ - Δημιουργώ - 

Καινοτομώ». 

Επιπλέον, σύμφωνα με το άρ. 6 παρ 3 του  ως άνω π.δ. 5/2022, ο Υπουργός και η Γενική 

Γραμματεία Έρευνας και Καινοτομίας εποπτεύουν τους κάτωθι  ερευνητικούς και 

τεχνολογικούς φορείς: 

α) Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου:  

…………………… 

β) Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου:  
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βα) Ερευνητικά Κέντρα του ν. 4310/2014:  

(1) Ίδρυμα Τεχνολογίας και Έρευνας (ΙΤΕ), (2) Εθνικό Ίδρυμα Ερευνών (ΕΙΕ), (3) 

Ελληνικό Ινστιτούτο ΠΑΣΤΕΡ (ΕΙΠ), (4) Ερευνητικό Κέντρο Καινοτομίας στις 

Τεχνολογίες της Πληροφορίας, των Επικοινωνιών και της γνώσης «Αθηνά»,(5) Εθνικό 

Κέντρο Έρευνας και Τεχνολογικής Ανάπτυξης (ΕΚΕΤΑ),(6) Ερευνητικό Κέντρο 

Βιοϊατρικών Επιστημών «Αλέξανδρος Φλέμινγκ», (7) Ελληνικό Ίδρυμα Βασικής 

Βιολογικής Έρευνας «Αλέξανδρος Φλέμινγκ», (8) Ίδρυμα Ιατροβιολογικών Ερευνών 

Ακαδημίας Ερευνών.  

ββ) Κέντρο Διάδοσης Επιστημών και Μουσείο Τεχνολογίας ΝΟΗΣΙΣ, τεχνολογικός 

φορέας του ν. 4310/2014.  

βγ) Ελληνικό Ίδρυμα Έρευνας και Τεχνολογίας (ΕΛΙΔΕΚ) του ν. 4429/2016 (Α’ 199).  

γ) Ανώνυμη Εταιρεία Επιστημονικό Πάρκο Πατρών (ΕΠΠ ΑΕ), τεχνολογικός φορέας 

του ν. 4310/2014. 

Η εταιρία «…………» με διακριτικό τίτλο ……….. συστάθηκε στις …………… με 

ΑΦΜ ………… και αριθμό  ΓΕΜΗ ……………..  

Ο σκοπός της εταιρείας,  όπως ορίζεται στο άρθρο 3 του καταστατικού αυτής είναι η 

………………….. 

Επιπλέον, η εταιρεία δραστηριοποιείται με κύριο Κωδικό Αριθμό Δραστηριοτήτων 

(ΚΑΔ): 

…………….. 

Και με δευτερεύοντες ΚΑΔ, ως ακολούθως: 

……………… 

Ως προς την εξουσία-αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας στο 

άρθρο 20 παρ. 1 εδάφιο πρώτο, του καταστατικού αυτής ορίζεται ότι το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα αναγόμενα στη διαχείριση 

της περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας, γενικά τη δραστηριότητα αυτής, 

να παίρνει όλα τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για τη πραγματοποίηση του 

σκοπού της εταιρείας. 

Από την εξέταση των ανωτέρω συνάγεται ότι ο σκοπός της εταιρίας «……………….» 

και οι δραστηριότητες αυτής σε συνδυασμό με τις αρμοδιότητες του Διοικητικού 
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Συμβουλίου αυτής, δεν σχετίζονται, εκ πρώτης όψεως, με τις αρμοδιότητες της Γενικής 

Γραμματείας Έρευνας και Καινοτομίας (τ. Γ.Γ. Έρευνας και Τεχνολογίας) στην οποία 

υπηρέτησε ο αιτών ως Γενικός Γραμματέας αυτής από 1-8-2019 έως 31-7-2024.  

Επιπλέον η ως άνω εταιρεία, ως  ΝΠΙΔ, δεν συμπεριλαμβάνεται στα ΝΠΙΔ, τα οποία 

εποπτεύει η Γενική Γραμματεία Έρευνας και Καινοτομίας.  

Ωστόσο, όπως μας ενημέρωσε ο αιτών σε απάντηση στο με Α.Π. 53/4-3-2025 έγγραφό 

μας, η ανώνυμη εταιρεία: «…………» έχει συμμετάσχει διαχρονικά στις δράσεις του 

«ΕΡΕΥΝΩ - ΔΗΜΙΟΥΡΓΩ - ΚΑΙΝΟΤΟΜΩ»  της Γενικής Γραμματείας Έρευνας και 

Τεχνολογίας και έχει χρηματοδοτηθεί για έργα έρευνας και καινοτομίας. Από τα 

στοιχεία που επισύναψε ο αιτών στο με ημερ/νία 6 Μαρτίου 2025 απαντητικό έγγραφο, 

σε συνδυασμό με τα στοιχεία που είναι αναρτημένα στο Πρόγραμμα «Διαύγεια» 

προκύπτουν τα ακόλουθα: 

Κατά το έτος 2018, κατά το οποίο ο αιτών δεν είχε διοριστεί στη θέση του Γενικού 

Γραμματέα Έρευνας και Τεχνολογίας, εγκρίθηκαν και χρηματοδοτήθηκαν από τη 

Γενική Γραμματεία Έρευνας και Τεχνολογίας και στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της 

Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης και Εφαρμογής Δράσεων στους Τομείς της Έρευνας, 

της Τεχνολογικής Ανάπτυξης και της Καινοτομίας (ΕΥΔΕ-ΕΤΑΚ), …………. έργα 

της εταιρείας, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος 1-, Επιχειρηματικότητα 

και Καινοτομία, ως ακολούθως: 

……………………… 

Από την ως άνω διάρκεια των έργων προκύπτει ότι η παρακολούθηση της εξέλιξής 

τους και η  ολοκλήρωσή τους έλαβε χώρα κατά τη διάρκεια της θητείας του αιτούντος 

στη θέση του Γενικού Γραμματέα Έρευνας και Τεχνολογίας. 

Κατά τη διάρκειας της θητείας του αιτούντος, ως Γενικού Γραμματέα Έρευνας και 

Τεχνολογίας, με πράξεις του εγκρίθηκαν ………. έργα της εταιρείας «………….», ως 

ακολούθως: 

……………………… 

Από τα ανωτέρω προκύπτει ότι ο αιτών κατά τη διάρκεια της θητείας του ως Γενικός 

Γραμματέας Έρευνας και Τεχνολογίας και στη συνέχεια ως Γενικός Γραμματέας 

Έρευνας και Καινοτομίας, ήτοι σε θέση του άρθρου 68 παρ. 1 περ. β του ν. 4622/2019, 

προέβη ειδικά, στην έγκριση των ως άνω ………. επιχειρηματικών σχεδίων της 
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……………, τα οποία στο μεγαλύτερο μέρος αυτών, ελάμβαναν χρηματοδότηση από 

δημόσιους πόρους.  

Όπως αναφέρεται στην Αιτιολογική Έκθεση του ν. 4622/2019 για το  άρθρο 73, «Η 

σύγκρουση συμφερόντων (και αντίστοιχα η διασφάλιση του δημοσίου συμφέροντος) 

μπορεί να συντελεστεί και μετά τη λήξη της θητείας των προσώπων που διορίζονται 

στις θέσεις του άρθρου 68 του παρόντος. 

…………. 

Συνεπώς, στην παράγραφο 1 του άρθρου 73 του παρόντος σχεδίου νόμου, οριοθετείται  

(ενδεικτικά και όχι περιοριστικά) η σχετική κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων, που 

μπορεί να συντελεστεί και μετά την λήξη της θητείας των εν λόγω προσώπων, ως 

ακολούθως: (α) μέσω της παροχής εκ μέρους τους  υπηρεσιών-με οποιαδήποτε έννομη 

σχέση- σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 

ή (β) μέσω της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο ή στη διοίκηση των ως άνω νομικών 

προσώπων, εξαιρουμένων των περιπτώσεων απόκτησης μετοχών, εταιρικών μεριδίων 

ή άλλων δικαιωμάτων μέσω κληρονομικού δικαιώματος. Οι ανωτέρω καταστάσεις α) 

και β) συντρέχουν στην περίπτωση φυσικών ή νομικών προσώπων που σχετίζονται με 

υποθέσεις που διαχειρίστηκαν τα πρόσωπα του άρθρου 68 ή οι εποπτευόμενοι από αυτά 

φορείς, ή με αποφάσεις που λήφθηκαν κατά τη διάρκεια της θητείας τους.» 

Κατόπιν των ανωτέρω ο αιτών αναλαμβάνοντας την επιθυμητή από αυτόν θέση ως μη 

εκτελεστικό μέλος στο Διοικητικό Συμβούλιο  της εταιρείας  ……………ήτοι σε 

φορέα του οποίου … επιχειρηματικά σχέδια εγκρίθηκαν με αποφάσεις του αιτούντος 

στο πλαίσιο των καθηκόντων του ως Γενικός Γραμματέας Έρευνας και Τεχνολογίας, 

υποπίπτει σε κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων κατά την έννοια  του άρθρων 73 

και 71 του ν. 4622/2019.  

Επιπλέον ο  αιτών, κατά τη διάρκεια της θητείας του είχε υπό την εποπτεία του τις 

προαναφερθείσες αρμόδιες υπηρεσίες της Γενικής Γραμματείας Έρευνας και 

Τεχνολογίας και στη συνέχεια της Γενικής Γραμματείας Έρευνας και Καινοτομίας ήτοι 

της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης και Εφαρμογής Δράσεων στους Τομείς της 

Έρευνας, της Τεχνολογικής Ανάπτυξης και Καινοτομίας (ΕΥΔΕ-ΕΤΑΚ) και της 

Διεύθυνσης Υποστήριξης Δράσεων Έρευνας και Καινοτομίας, οι οποίες έχουν 

σημαντικότατες αρμοδιότητες για την ένταξη επιχειρηματικών σχεδίων στα 

χρηματοδοτούμενα προγράμματα της Γενικής Γραμματείας και την παρακολούθηση 
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της εκτέλεσής τους. Ως εκ τούτου και λόγω του μικρού χρόνου αποχώρησής του από 

την Γενική Γραμματεία Έρευνας και Καινοτομίας, κατά πιθανότητα γνωρίζει τους 

υπαλλήλους, πρώην υφιστάμενους του και  αρμόδιους για τις ως άνω διαδικασίες, και 

συνακόλουθα, θα ήταν δυνατό να ανακύψει ζήτημα άσκησης  αθέμιτης επιρροής, έστω 

και εμμέσως, στα πρόσωπα αυτά κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους. Επιπλέον 

ενδέχεται να κατέχει εμπιστευτικές, μη προσβάσιμες στο κοινό, πληροφορίες, οι οποίες 

θα μπορούσαν να αξιοποιηθούν για την προώθηση του σκοπού και των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας …………………., ενόψει της εξουσίας και των 

αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, όπως ορίζονται στο άρθρο 

20 του καταστατικού αυτής, ακόμη κι αν δεν θα έχει, όπως αναφέρει στην αίτησή του, 

εκτελεστικά καθήκοντα. 

Τέλος επισημαίνεται ότι με την  ανάληψη από τον αιτούντα της ως άνω θέσης είναι 

δυνατόν να θιγεί, η εμπιστοσύνη των πολιτών στο θεσμό της δημόσιας διοίκησης και 

στα πρόσωπα που αναλαμβάνουν θέσεις του άρθρου 68 του ν.4622/2019, λόγω της 

μεταπηδήσεώς του σε ιδιωτική εταιρεία της οποίας είχε εγκρίνει … 

χρηματοδοτούμενα, επιχειρηματικά σχέδια και η οποία έχει εντάξει και άλλα έργα της 

στα προγράμματα της Γενικής Γραμματείας Έρευνας και Καινοτομίας και έχει λάβει 

σημαντικές χρηματοδοτήσεις, δημιουργώντας έτσι μια περίπτωση του φαινομένου των 

περιστρεφόμενων θυρών (revolving doors). 

 

Εν όψει των ανωτέρω, η Επιτροπή Δεοντολογίας αποφασίζει ομόφωνα: 

α) Να μην χορηγήσει στον κ…………., …………………………………….. και πρώην 

Γενικό Γραμματέα Έρευνας και Καινοτομίας του Υπουργείου Ανάπτυξης, την 

αιτούμενη άδεια άσκησης της επαγγελματικής δραστηριότητας στην εταιρεία 

…………………., όπως αυτή προσδιορίζεται στην από 21.2.2025 αίτησή του. 

β) Να μην καθορίσει στον αιτούντα εύλογη αποζημίωση, που προβλέπεται στο άρθρο 

73 παρ. 4 εδ. γ του Ν. 4622/2019, διότι ο σκοπός της ανωτέρω διάταξης είναι η 

αξιοποίηση από την Επιτροπή Δεοντολογίας του επανορθωτικού μέτρου της 

αποζημίωσης σε περιπτώσεις αποκλεισμού, του εκάστοτε αιτούντος από την άσκηση 

του επαγγέλματός του εν γένει, με αποτέλεσμα την επέλευση βλάβης στην 

επαγγελματική του ελευθερία και την οικονομική του κατάσταση και εν γένει την 

ανάπτυξη της προσωπικότητάς του. Εν προκειμένω, όμως, δεν συντρέχει τέτοια 
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περίπτωση, διότι πρόκειται για απαγόρευση ανάληψης της συγκεκριμένης και μόνον 

θέσης. Επισημαίνεται ότι ο αιτών, λαμβανομένων υπ’ όψιν των ακαδημαϊκών και 

επαγγελματικών του προσόντων, θα μπορούσε να αναλάβει άλλη θέση στο πλαίσιο των 

ιδιαίτερα υψηλών προσόντων που διαθέτει, που να μη δημιουργεί κατάσταση 

σύγκρουσης συμφερόντων κατά την έννοια των άρθρων 73 και 71 του ν. 4622/2019. 

 

Ως προς την ως άνω παρατεθείσα αιτιολογία για το δεύτερο (β) σκέλος της απόφασης, 

το τακτικό μέλος της Επιτροπής κ. Ανδρέας Ποττάκης εξέφρασε την άποψη ότι η 

απαγόρευση κατάληψης συγκεκριμένης θέσης, θα μπορούσε να αξιολογηθεί ως 

επαρκώς επαχθές ή περιοριστικό μέτρο εκ μέρους της Επιτροπής, προκειμένου να 

αιτιολογήσει τη λήψη επανορθωτικού μέτρου. 

 

 

Ο Προέδρος 

της Επιτροπής Δεοντολογίας 

Παρασκευάς Νομικός 

 

 


